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CONVOCATORIA POR ORDEN DE PRESTACION DE 
SERVICIOS ARQUITECTO, (OBRA ADECUACIÓN Y 

CONSTRUCCION DE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL 
COMUNITARIO CAIC), EN EL DISTRITO DE RIOHACHA 
(CORREGIMIENTO DE JUAN Y MEDIO, RESGUARDO 
INDIGENA DE UNAPCHON) Y MUNICIPIO MANAURE 

(COMUNIDAD INDIGENA DE MOLUMANA) LA GUAJIRA. 

 

 
Nombre del cargo:           Arquitecto 

Jefe Inmediato: (Gerente de Proyecto IPSI Anashiwaya) 

Duración:                         Cinco  (5) meses 

Ubicación:                        Riohacha y Manaure (zona rural dispersa). 

 
 

1. JUSTIFICACIÓN. 
 

El proyecto “Establecimiento de estructuras de diálogo para la 

reforma de la atención sanitaria rural en La Guajira, Colombia” tiene 

como objetivo principal, reforzar las estructuras de diálogo para mejorar 

el acceso a la salud de las comunidades rurales y dispersa,  Para 

alcanzar dicho objetivo se han planteado una serie de medidas, entre las 

cuales se encuentran: la implementación de la estrategia del proyecto en la 

construcción de los Centros de Atención Integral Comunitario (CAIC), en 

zonas rurales y dispersas en comunidades focalizadas y seleccionadas por 

el Proyecto MAP-Salud de Malteser International Americas, con el fin de 

disminuir las brechas de morbimortalidad de esta población. 

 
ENTIDAD CONTRATANTE: IPSI ANASHIWAYA, es una organización 

prestadora de servicio de salud a la población indígena y en general, fue 

creada el 9 de octubre del 2007, mediante resolución número 0786; avalada 

por la Asociación de Autoridades Indígenas wayuu de la comunidad Ocho 

Palmas reconocida y habilitada por la secretaria de salud de La Guajira. 
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2. OBJETO DEL CONTRATO 

 

Desempeñarse como arquitecto en desarrollo de las actividades 

relacionadas con el proyecto, “Establecimiento de estructuras de 

diálogo para la reforma de la atención sanitaria rural en La Guajira, 

Colombia” de los trabajos de campos, (obra adecuación y construcción 

de Centro De Atención Integral Comunitario CAIC), en el Distrito De 

Riohacha (Corregimiento De Juan Y Medio, Resguardo Indígena De 

Unapchon) Y  Municipio Manaure (Comunidad Indígena De Molumana) 

La Guajira; donde se requiera su asistencia técnica y actividades de 

fortalecimiento operativo, durante el desarrollo de la obra civil en 

mención. 

 

Dentro de las principales actividades y responsabilidades están: 

❖ Elaborar un plan de trabajo en concordancia con el plan de actividades 

del proyecto en temas correspondientes a las obras civiles a ejecutar. 

❖ Participar de las reuniones del programa MAP-Salud a las que sean 

convocados por Malteser International y el Socio Implementador IPSI –

Anashiwaya. 

❖ Seguir las directrices estratégicas establecidas por la gerencia del 

proyecto y por Malteser International, en el marco del Programa MAP-

Salud. 

❖ Participar de espacios de diálogo continuo con las comunidades en 

compañía del equipo psicosocial, contratistas seleccionados para la 

obra civil, Interventoría seleccionada y contratada, Malteser 

International, Gerente de Proyecto socio implementador IPSI 

Anashiwaya, actores involucrados y grupos de interés. en el marco del 

Programa MAP-Salud. 

❖ Mantener una comunicación fluida con las comunidades y otros actores 
y participar en las mesas de diálogo necesarias para generar un 
relacionamiento y entrega de informes semanal por escrito de 
novedades al gerente de Proyecto y a Malteser internacional.  

❖ Evaluar e inspeccionar la ejecución de los montajes requeridos por la 

empresa contratista de la obra civil, y entrega de informes semanal por 

escrito de novedades al gerente de Proyecto y a Malteser internacional. 
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❖ Avalar el plan de obra presentado por el contratista con previo visto de la 

gerencia de proyecto del socio implementador IPSI Anashiwaya y 

Malteser International.  

❖ Asesorar procesos de ejecución de la obra civil contratada en el marco 

del Programa MAP-Salud. 

❖ Articular, evaluar y aprobar con el contratista y la interventoría sobre los 

avances de la obra con visto del socio implementador IPSI Anashiwaya 

y Malteser International.  

❖ Supervisar las muestras de laboratorio y los resultados que garantice la 

calidad del material utilizado en la obra civil de los Centros de atención 

Integral comunitaria (CAIC).   

❖ Supervisión continúa de obra de acuerdo a la programación entregada 

por los contratistas de obra civil e interventoría. 

❖ Supervisar que se lleve las bitácoras diarias con el propósito de llevar 

control de operatividad y desarrollo de obra civil e interventoría de los 

Centros de atención Integral comunitaria (CAIC). 

❖ Articular y socializar cualquier cambio o replanteamiento en zona con el 

contratista e interventor de la obra comunicando por escrito al socio 

implementador IPSI Anashiwaya y Malteser International.  

❖ Revisar, objetar y recomendar al contratista de obra civil e interventoría 

en cuanto a la entrega o finalización de la obra civil de los Centros de 

atención Integral comunitaria (CAIC) terminados. 

❖ Verificar que la calidad de los materiales sea acorde a los presentados 
en la lista de cotizaciones, precio y marca, presentados en la propuesta 
y contratados con el contratista de la obra civil. 

❖ Presentar avances de informes parciales de la obra civil de los Centros 
de atención Integral comunitaria (CAIC) a la gerencia de proyectos y a 
Malteser International para el aval de los desembolsos respectivos. 

❖ Asesorar y evaluar consultas técnicas en materia de su competencia, 
solicitado por el contratista, el socio implementador IPSI Anashiwaya y 
Malteser International Americas de la obra civil. 

❖ Verificar los lugares o ambientes donde se efectuarán los montajes para 
garantizar el trabajo, seguridad y el bienestar de los empleados que se 
encuentran en labores de obras civiles de los Centros de atención 
Integral comunitaria (CAIC). 

❖ Solicitar la Matriz de riesgo al contratista. 
❖ Todas aquellas que sean solicitadas por el contratante acorde o en 

concordancia con el objeto del contrato. 
 
2.1 COMPETENCIAS REQUERIDAS/ DESEADAS: 

 
❖ Experiencia mínima 7 años como arquitecto desempeñándose en el 
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trabajo de obra civil, interventoría y residente de obra.. 

❖ Experiencia en trabajo de campo con comunidades indígenas. 

❖ Capacidad de trabajo en equipo multidisciplinario. 

❖ Conocimiento y habilidades en el paquete de office de Microsoft 

(PowerPoint, Word, Excel, Autocat, Render). 

❖ Disponibilidad de tiempo y flexibilidad en condiciones de trabajo básicas en 
zona dispersa. 

❖ Responsabilidad y puntualidad en la entrega de los informes de 
acuerdo a los tiempos definidos por el contratante. 

 

3. NIVEL DE EDUCACIÓN. 
 
❖ Título: Profesional con titulación universitaria en arquitectura, con 

tarjeta profesional 

❖ Muy Valorable otros estudios: cursos de especialización y/o 

actualización en áreas relacionadas a los procesos afines a la 

construcción, diseños de obras, entre otras. 

❖ Deseable: hablante wayuunaiki o experiencia en relacionamiento 

de obras civiles realizadas en comunidades wayuu. 

 

4. MODALIDAD DE CONTRATO: contrato OPS. 
 
6. HONORARIOS: Entre $4.00.000 y $4.650.000 según propuesta del 

profesional en el rango ofertado. 

 
7. DOCUMENTOS PARA LA RECEPCIÓN DE SOLICITUDES. 
 
 

Nº DETALLE 

7.1 Hoja de vida y respectivos anexos (Diplomas y demás 

documentos que certifiquen idoneidad, documentos personales, 

certificados de la contraloría, procuraduría y policía) 

7.2 Fotocopia Cédula de Ciudadanía ampliada al 150% legible y 

Nítida. 

7.3 Certificación Bancaria. (Al momento de la contratación.). 

7.4 Certificado de Afiliación (Salud, pensión e Historial Laboral). (Al 

Momento de la contratación.). 
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7.5 Foto tipo carnet fondo blanco. (Al momento de la 

Contratación). 

7.6 Rut, con código del perfil-vacante al que aspira. 

 
Los documentos aquí señalados deberán ser enviados al siguiente correo  
contratacion.map.anashiwaya@gmail.com  adjuntar en el término 
estipulado los documentos solicitados, para evitar cualquier problema en el 
proceso. 

 
 
Fecha de inicio: 02-de febrero del 2024 
Hora de Apertura : 4:30 p.m. 
Fecha de Cierre: 7 de febrero del 2024. 
Hora de Cierre: 4:30 p.m. 
 
 
 
 
Atentamente: 
 
 
_______________________________ 
Ingrid Cotes  
Jefe de Talento Cotes 
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